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 Be yourself,　

Shine in your dream.
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横浜・川崎を中心に様々な個性を持つブランドを24店舗展開しております。

あなたの個性をさらに輝かせるサロンがありますように。

サロンリスト

SALON DE JOE
サロン・ド・ジョー 

VANESSA
ヴァネッサ

BONECCA
ボネッカ

GLAMOROUS
グラマ・ラス

MARVELOUS
マーヴェラス

PINO C-LOOP UNITED
ピノ シーループユナイテッド

Yokohama
横浜エリア

MUK
ムク

Denento sh i
田園都市エリア

ROSA MME.HARDY
ロッサ マダム・アルディ

GROSS
グロス

ACT
アクト

CUTE
キュート

A.C.T ZIP
アクトジップ

TRUST
トラスト

ACT JAM
アクトジャム

ACT SIA
アクトシア

VIV
ビブ

C-LOOP UNITED ATELIER
シーループユナイテッド アトリエ

TU.LUCE
トゥ・ルーチェ

RITA.
リタ

VIV・ID
ヴィヴィッド

VANILLA
ヴァニラ

HAIR&LIVING POSTA
ビヨウシツポスタ

BLOOM
ブルーム

Kawa sa k i
川崎エリア

Toyoko
東横エリア

MME.HARDY
マダム・アルディ
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シニア ケアリスト

ウィッグスタイルを終えたら始まる100人カットモデル。
一人ひとり髪質も履歴も違う難しさと、
ウィッグでは味わえないカットの奥深さ！
サロンワークではフロアを回す縁の下の力持ち。

Senior Carelist
2nd  year

スクエアレイヤー
ラウンドレイヤー
フリースタイル（モデル）

桃割れ
卒業テスト

ジュニア ケアリスト

一人前の美容師になるための第一歩。入社後すぐにカットや
カラー、パーマの練習も始まる。営業での技術は1年目でマス
ターするので即戦力として活躍！

1st  year
Junior Carelist
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ワンレングス
グラデーションボブ
レイヤーボブ
ラウンドグラ

オールパーパス
中間巻き
根元巻き
ピンカール

グレイカラー
ファッションカラー
ホイルカラー
ゼロテク

COLOR

PERM

スタイリストデビュー

入社後平均2年～3年でスタイリストデビュー☆
自分だけの武器をたくさん作って美容を発信していこう。
次の目標はC-LOOP UNITEDを引っ張る
トップスタイリストへの昇格！

月に一度のカットテストは
心地の良い緊張感。1ヶ月の結果が出る大勝負！

テストTest
たくさんの先輩が

テスト審査員として採点してくれます。

Stylist
3rd year

　田 莉野
新潟理容美容専門学校卒業

就職活動中の学生さんへ
学生生活を楽しみながらあまり気負わず、自
分にあったサロン選びをすることが大事だと
思います。頑張って下さい！

C-LOOP UNITEDを選んだ理由は？
職業訓練校など各種講習が充実していてサロ
ンワークだけでなく、カットなど技術面だけ
でなくクリエイティブ作品についても学べ感
性を磨けること。先輩後輩の年齢問わず仲が
良く、雰囲気が良いです！

瀬尾 香乃子
石川県理容美容専門学校卒業

就職活動中の学生さんへ
たくさん悩むこともあると思いますが、自分の
やりたいことを見つけて夢を叶えられるように
努力を怠らず、学生生活を楽しみながら頑張っ
てください！

C-LOOP UNITEDを選んだ理由は？
スタイリストになるまでのカリキュラムがハッ
キリしているため、目標が立てやすくモチベー
ションが高く練習に取り組めそうだと感じた
からです。
入社してから嬉しかったこと
自分の努力次第でできることもどんどん増え
ていき、お客様の美のお手伝いが出来ている
と感じる時が嬉しいです。

就職活動中の学生さんへ
国家試験に向け大変な時期になりますが夢や、目標
をしっかり軸にして諦めないで頑張ってください。

C-LOOP UNITEDを選んだ理由は？
入社後すぐ同期みんなが集まる職業訓練校で、
礼儀から技術まで学べる講習があったり、その
他にも色々なカリキュラムが選択でき、美容師
としても人間としても成長ができるところに魅
力を感じました。C-LOOP UNITEDなら、自分
の目指す夢や目標に近づけるなと思いました！
嬉しかったことは？
最初は難しく苦戦していたヘッドスパですが、最近は
気持ちよかった、またしてもらいたい！と言ってくださ
るお客様が増えてきて、とても嬉しく励みになります。
もっともっと指名が貰えるよう、頑張っていきます！

安田 結羽
横浜商業高等学校別科卒業

田中 来夢
盛岡ヘアメイク専門学校卒業

林 愛翔
ハリウッドワールド美容専門学校卒業

就職活動中の学生さんへ
学生のうちに出来る事を精一杯やりながら楽
しんで、自分の将来の目標を小さくても固めた
ら、就職した時に何かで悩んでも、また頑張ろ
うと思える糧になるので何か目標を持って今
を楽しんでいけたら良いと思います。

C-LOOP UNITEDを選んだ理由は？
スタイリストまでのカリキュラムがしっかり組まれ
ていることや、職業訓練校で同期達と一緒に技術
を学べること、そしてヘアショーなどもあり美容を
楽しめる環境も用意されていたので決めました。

どんなスタイリストになりたいですか？
お客様の雰囲気や、なりたいスタイルに合わ
せた提案をして、技術面だけでなく親しみ易
い接客をして、またこの人にお願いしたい！と
思って頂けるような美容師になりたいです。

どんなスタイリストになりたいですか？
自分の技術でお客様の人生がよりよくなるような、
感動を与えられるような美容師になりたいです。

金安 栞太
岩谷学園アーティスティックB横浜美容専門学校卒業

就職活動中の学生さんへ
自分に合ったサロンを見つけられるように、た
くさんサロン見学してみてください！そして国
家試験と就職活動で大変だと思いますが頑
張ってください！
C-LOOPUNITEDでお待ちしてます！

どんなスタイリストになりたいですか？
お客様に安心してこの人に任せたいと思って
もらえるスタイリストになりたいです！

入社してから嬉しかったことは？
シャンプーでお客様から指名を頂けたことや
マッサージが気持ちいいとお客様から言って頂
けたことが1番嬉しかったです。
就職活動中の学生さんへ
とにかく沢山サロン見学をして自分がここで働
きたいと思うサロンを見つけることが1番大切
だと思います！国家試験も大変だと思いますが
学校生活も楽しんでください!!

C-LOOP UNITEDを選んだ理由は？
サロン見学に来た際にこの会社で美容師としてキ
ラキラ輝いている自分の姿を想像できたからで
す。職業訓練校をはじめ学びの場や交流の場がた
くさんある点にも魅力を感じたので選びました。

入社してから嬉しかったことは？
お客様に顔と名前、私のキャラクターを覚え
てもらえたこと、シャンプーやスパなどが気持
ちよかったと言ってもらえたことです。

どんなスタイリストになりたいですか？
施術する全てのお客様を笑顔にできるように技
術はもちろん、接客も意識して全てを高いレベル
で提供できるスタイリストになりたいです。

就職活動中の学生さんへ
美容師は好きなことに全力を注げる職業だと思っ
ています。良くも悪くも、どんな美容師人生にする
かは自分の行動次第なので、自分の将来を意識
しつつ後悔のないサロン選びをしてください！

入社してから嬉しかったこと
お客様にシャンプーが今までで1番気持ちよかった
と言って貰えた時は、とても嬉しかったです。アシ
スタントの時期は自分が出来ることを精一杯し、
お客様に少しでもリラックスして頂ける時間を提
供できるよう、これからも頑張っていきたいです。

渕本 瑠世
熊本ベルェベル美容専門学校卒業

※ラウンドレイヤーから
   卒業テストまでの間に
   モデル100人カットがあります。

ステップを踏んで一段ずつ昇っていくシステムが分かりやすい。

テストをクリアしていく毎にスタイリストへの道が近づく。

デ ビュー まで の 道 のり

カリキュラム

CUT

FINAL

ケアリストインタビュー

DEBUT

CUT
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受 講 生インタビュー
Staff Interview 

神奈川県から認定を受けたC - L O O P  U N I T E Dの職業訓練校。

同期入社の仲間が集まり、実践的な技術を学んでいます。

サロンの営業時間中（就業時間中）にじっくり時間をかけて練習する環境を用意しています。

職業訓練校での講習を通して同期との絆も深まります。

島田 叶夢
横浜fカレッジ卒業

坂元  あかね
ハリウッドワールド美容専門学校卒業

職 業 訓 練 校 1 年 生 限 定

奥東  巧真
グラムール美容専門学校卒業

職業訓練校講師

皆さんと一緒に美容を

学んで楽しさを共有できる日を

楽しみにしています。

職業訓練校では各店舗の先輩が講師として色々

な技術を教えて下さいます。カットを始めとした

基礎的な技術からサロンで役立つ応用の技術ま

で習得することが出来ます。近くで講師の方がし

っかりと教えて下さるので営業の時も不安なくお

客様に施術することが出来ます。休憩時間中は

同期や先輩とプライベートの話をする事も多いの

で系列店の仲間とも仲良くなることが出来ます。

しっかり時間をかけて、みっちりと技術や知識の

習得が出来るので一人一人の上達がはやいのも

魅力の一つです。

職業訓練校では、同じ店舗だけでなく各店舗の先

輩方が講師として丸1日かけてしっかり技術を教え

てくれます。営業で活用できるカラー塗布やパーマ

の巻き方など、細かいところまで丁寧に指導してく

れるため、理解が早くしっかり技術を習得し応用す

ることができます。また、同期と一緒に受講してい

るためお互いに教え合ったり、休み時間には他愛も

ない話もできるため仲も深まり、充実した時間を過

ごすことができます。

職業訓練校では、カラーリングの塗布や

パーマのワインディング・カットなどの幅

広い技術のレッスンや、お客様に喜んで

いただけるようなサービス・接客につい

てなど、サロンワークにおいて必要不可

欠な美容のスキルを基礎から学ぶことができます。また、普段の営業時間内

だけではわからなかったことや疑問に感じることを改めて講師や同期たちに

相談できるのも職業訓練校ならではだと思います。たくさんの同期たちや普

段一緒に働くことのない講師たちとディスカッションすることで、より多くの

考え方や視野を広げることができ自分をブラッシュアップさせることができ

るのも職業訓練校の魅力です。先輩になったときに職業訓練校で学んだこと

を後輩に教えることができ、僕自身こうして1年目のみんなと関われることで

後輩たちに対して教えることの難しさや楽しさを感じています。皆さんと一緒

に学べる日がくることを楽しみにお待ちしています。

上岡 茉央
高知理容美容専門学校卒業

職業訓練校講師

職業訓練校では、美容師の基本となる

技術や接客、クリエイティブスタッフに

よる作品の作り方などサロンワークだけ

でなく、美容師としての基本となる技術

を入社直後から1年間じっくり時間をか

けてしっかり学ぶことができます。普段営業中に聞けないことが聞けたり、

他店の先輩や同期と交流を深め、たくさんの刺激を受けながら過ごすことが

でき、同期と支え合いながら一緒に学び成長していくので、私も受講生だった

当時を思い出すと、とてもかけがえのない時間だったように思います。皆さん

がサロンワークで少しでも早く活躍できるように、なりたい美容師にいち早く

近づけるように、講師側もミーティングを重ねて新しい技術も取り入れなが

ら講義に臨んでいます。皆さんと一緒に美容を学んで楽しさを共有できる日

を楽しみにしています。

講 師インタビュー
Teacher Interview 

営業力を高める
スペシャルプログラム

すぐに営業で活躍できる技術を

身に付けるカリキュラム。

できることが増えるほど確実に目標に

近づいていることを実感。

a c a d e m y
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エリア活動 クリエイティブフォトシューティング

着付けスクール

新製品臨店講習
美容技術や商品、ツールは常に新しいものを取り入れて更新。
お客様に1番合ったものを提供できるようしっかりアップデート！

デザインクラブ
クリエーション好きな仲間が集まりテーマを決めて創作活動。
髪の毛の動かし方や似合わせが分かるとサロンワークにも活かせます！

メイクスクール
スキンケアやマッサージに始まり、顔の構造～似合わせ、年代
別メイクやクリエイティブメイクまで様々なジャンルに対応でき
る技術を習得。トータルバランスを見るためヘア以外のアドバイ
ス力も身に付く！

補正で体型を整え技術だけではなく知識も学ぶ。奥が深く難し
いけれど、お客様からの需要も高い技術。帯のバリエーションや
着崩れしないコツなどスクールの度に成長を感じられる！

パーマセミナー

カットセミナー

カラーセミナー

自主練習では掴めないコツや基本を見直せる勉強会。業界でセ
ミナー講師も務める先輩がみっちり指導してくれる！

スタイリストデビュー後も定期的にフォロー講習を開催。成長
するための情報を吸収できる場所！

新しいカラー剤の講習はもちろん、日々進化する技術を学ぶ機会
が多数。お客様に最新を提供できるようしっかりスキルアップ！

社内にある撮影スタジオで定期的に撮影会を開催。フォトコン
テスト等で数々の賞を獲る先輩がカメラを持って直接指導＆撮
影。完成作品はコンテストに応募し毎年多くの賞を受賞！

エリア毎の勉強会やイベントも大きな魅力。コンテストや練習会、
ミーティングを通じてエリア内での同期や先輩後輩との交流が
多いのでスタッフ同士の関係も深まります。

A C T I V I T I E S

A R E A
S H O O T I N G

P H O T O

N E W  P R O D U C T S
S E M I N A R C L U B

D E S I G N

S C H O O L S E M I N A R

SCHOOLM A K E  U P

SCHOOLK I T S U K E

SEMINARC O L O R

SEMINARC U T

SEMINARP E R M

アップスクール
特別な日のお手伝いなどのアレンジ方法を学ぶ「アップ講習」。

SCHOOLH A I R  U P

C - L OO P  UN I T EDではスタイリストとしての技術ステップとは別に、
プロとしてのマインドを育てる職業訓練校、メイクや着付けを学べるスクール活動、
クリエイティブな活動を通して、幅広い分野で活躍する美容師になることを目指しています。
「まわりに染まるな、キミ色に輝け」
さぁ、あなたはどんな美容師になりますか？

技 術と教 育で 繋 がる美 容 師 集 団
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バーベキューやテーマパークへ足を運んだり、各サロンのOFFの日は盛りだくさん♪休日は思い切り遊びます！

年初めの全員集合。スタッフは思い思いのオシャレを楽しむ日。今年度の方針や成績発表はもちろん、今年1年の抱負を語り合います！

コンテストでの受賞は美容師としての
大きなステータスであり、

自分の名前を世界に広めるチャンス。
そこには上も下もないシンプルな実力世界。

だからこそ、限界にチャレンジする。
コンテストへは入社後すぐに
1年目から挑戦可能！

サロンレクリエーション

新 年 会

迫 力 の 世 界 観
壮 大 な ヘア ショ ー

「観客へ何を伝えるか」常に新しい表現への挑戦を。
表現に決まりはありません。

一人で挑むコンテストとは違い、ヘアショーは
得意分野を融合させて新しいものを発信します。

「見たことある」を卒業し、常にその先へ挑戦し続けます。

C O N T E S TC E R E M O N Y

N E W  Y E A R

R E C R E A T I O N
S A L O N

H A I R

S H O W

3 3 4 個
過去3年間の

コンテスト総受賞数

「良い仕事」をするために。やる時はやる、休む時は休む。遊ぶ時は遊ぶ！

O N と O F F
新 し い 表 現 へ の 挑 戦

H A I R
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s t y l e

自分 の 感 性 を
伝えるにはどうする？

形にとらわれない。流行に流されない。
個々がオリジナルを探求、表現していく、C - LOO P  UN I T EDのスタイリストたち。
既存の「可愛い」も「かっこいい」も超えた、自らのスタイルを求め邁進する。

撮影やコンテスト、ヘアショーへの参加をはじめとするクリエイティブ活動を通し、
言葉では伝え足りないものを表現する技術を身につける。
C - LOO P  UN I T EDのスタイリストは技術者であり表現者でもあるのです。

「 想 い を カ タ チ に  想 像 を 創 造 す る 」
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s t y l e

お 客 様 はもちろん 、

キミ色 の「 オ シャレ 」を 追 求 し 、

オリジ ナル の

価 値 を 創 り出 す。
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H o k k a i d o

T o h o k u

H o k u r i k u K a n t o

O k i n a w a

S h i k o k u

K y u s h u

K a n s a iC h u g o k u

中国エリア

岡山
広島
山口
鳥取

1名
2名
1名
1名

四国エリア

愛媛
香川
高知

1名
2名
3名

Q.志望動機は何でしたか？
1番は直感でした！クリエイティブが好きな
ので、その活動ができることも魅力的でし
た。
Q.入社してから1番嬉しかったことは？
母校にデモンストレーションで呼んでもらっ
たことと、会社の代表としてヘアショーのス
テージに立たせていただけたことです。

Ｑ.C-LOOP UNITEDのここが自慢！
様々な分野に特化している美容師が在籍し
ているので、自らアクションを起こせば、ど
んなことでも学べる環境だと思います。

大野 祐輔
国際ビューティモード専門学校卒業

新 潟
出 身

Q.志望動機は何でしたか？
パンフレットに作品がたくさん載ってい
て、ここで美容師をやりたい！とワクワクし
たことを覚えています。

Q.どんな後輩に入社してほしい？
何でも良いので好きなことがひとつでも
ある人。それが将来強みになると思いま
す。

村田 ちかこ
麻生美容専門学校 福岡校卒業

福 岡
出 身

Q.志望動機は何でしたか？
スタッフや人事担当者が、学生一人ひとり
に向き合い、質問にも丁寧に答えてくれた
のでここで働きたいと思いました。

Q.どんな後輩に入社してほしいですか？
何でも前向きに頑張れる人。
一緒に美容をやりましょう！

高良 祥平
琉美インターナショナル
ビューティカレッジ卒業

沖 縄
出 身

Ｑ.C-LOOP UNITEDのここが自慢！
何でも挑戦させてくれる所です！必ずチャンスをくれ、
先輩達がいかに後輩のことを考えていてくれていたの
かが副店長になった今、身に染みて感じています。
Q.どんな後輩に入社してほしいですか？
働きながら美容師としても人としても必ず成長できる
のでどんな子でも大歓迎です！どういう子と一緒に働
けるのか毎年楽しみにしています！
Ｑ.今後の夢や目標は？
幸せでいることです！お店に来て下さるお客様やス
タッフの笑顔を1人でも多く増やす事を日々考えて働
いています！終着点は無いかもしれませんが、永遠に
私の中での目標です。

井上 咲
仙台ヘアメイク専門学校卒業

宮 城
出 身

Q.入社してから1番嬉しかったことは？
スタイリスト昇給試験を受け、合格結果を聞いた時
はとても嬉しかったです。

Ｑ.今後の夢や目標は？
大好きな地元の北海道で自分のお店を持つこと！

Ｑ.C-LOOP UNITEDのここが自慢！
アシスタント時代もスタイリストになってからも学び
が多いこと。勉強したい時にいつでも学べる環境に
あるのは、美容師として一番大きな魅力かなと思いま
す。

佐々木 健太
北海道美容専門学校卒業

北海道
出 身

Q.入社してから1番嬉しかったことは？
学生時代ずっと通っていた憧れの美容室に入社し、た
くさんのスタッフやお客様に支えられスタイリストデ
ビューできたこと、そしてその美容室の店長になった
ことです。

Ｑ.今後の夢や目標は？
お客様と一緒に歳を重ねていき、美容を通して心を
通わせ合える関係を築いていきたいです！

Ｑ.C-LOOP UNITEDのここが自慢！
教育や技術の基礎がしっかりしていて1年目からしっ
かり学べるところが自慢です。

和田山 翔
横浜商業高等学校別科卒業

神奈川
出 身

Q.志望動機は何でしたか？
撮影やコンテストに積極的で1年目から色々なチャン
スが沢山あると感じたからです。

Ｑ.C-LOOP UNITEDのここが自慢！
C-LOOP UNITEDは本人のやる気次第で色々な可能
性がある所です！僕も母校でのセミナーや雑誌の撮
影など多くの経験ができています。

Ｑ.今後の夢や目標は？
現在は副店長としてお店を支える役割をしています
が、ゆくゆくは店長になって上からも下からも信頼さ
れる存在になりたいです。

坂根 磨乙
グラムール美容専門学校卒業

大 阪
出 身

関東エリア

山梨
千葉
埼玉
神奈川
東京

3名
1名
5名
97名
2名

関西エリア

大阪
兵庫
京都
奈良
三重
和歌山

6名
5名
2名
3名
1名
1名

九州エリア

福岡
佐賀
長崎
大分
熊本
宮崎
鹿児島

21名
5名
3名
1名
4名
3名
4名

沖縄エリア

沖縄 8名

最 前 線 で 活 躍 するスタイリストたち

中部北陸
エリア

新潟
長野
静岡
富山
石川
福井
愛知

15名
8名
3名
1名
3名
1名
1名

北海道
青森
秋田
岩手
宮城
山形

9名
3名
4名
13名
6名
3名

北海道
東北エリア

北関東エリア

福島
栃木
茨城
群馬

3名
4名
3名
4名

W h e r e  a r e  y o u

？
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10 :00～16:00

《オンラインでの説明会を希望される方へ》

遠方にお住まいの方や、なかなか予定が合わず本社会場での

説明会参加ができないという方を対象にオンライン説明会の開催もしております！

※オンライン説明会にご参加いただいた方も面接（オンライン可）のご案内が可能です。

入 社 まで の 流 れ

美容師の仕事内容、サロンの紹介、そしてC - LOOP  UN I TEDの魅力を

より深くお伝えするために会社説明会を開催しています。

就職に際して不安に思うことや疑問に感じることに

C - LOOP  UN I TEDのスタッフが責任を持ってお応えします！

サロン見学
気になったらサロンに行こう！土地勘が無い方には【基本コース】を

オススメしています。スタッフが一緒に案内するのでご安心くださいね。

お友達と一緒の参加も大歓迎です！

会社説明会

エントリｰ

面   接

C-LOOP UNITEDの面接官1対1＆2対1の面接。

緊張するけど、自分らしさをアピールできる良い機会！

どんな美容師になりたいかしっかりアピールしよう！

入    社
美容師として輝くステージの第一歩。同期や先輩と夢を叶えよう！

※就職を機に一人暮らしをする方には事前に配属先をお伝えします。

開 催 日

【C-LOOP UNITED専用履歴書・成績証明書・出席証明書】

必要書類をご郵送ください。面接の日程はなるべくご都合に

合わせますので気軽にご相談くださいね。

C-LOOP UNITEDの魅力がさらに詳しく分かるチャンス！

サロン見学と同時に実施いたしますので、サロンスタッフの雰囲気を

肌で感じることができます！

日・火曜日以外毎日開催

また上記の内容以外で採用担当スタッフにご相談を希望される方は
お電話（045-583-1092）でお問い合わせください。

S T E P

1

STE P

2

STE P

3

STE P

4

エントリーいただくには「サロン見学or会社説明会」のご参加が必須になります。

サロン見 学 の
申し込 みはこちら

基本コース

どのサロンを見学するか決めかねている、
土地勘がないので不安、、、

そんな方にオススメの基本コースです。
採用担当スタッフが横浜エリアの
主要サロンをご案内いたします。

選 べる 2 つ の 見 学 コ ース

ミニ説明会付 ミニ説明会付

Basic course

選択コース

一度基本コースに参加した、
見学したいサロンが

決まっている方にオススメ。
見学したいサロンを

複数お選びすることも可能です。

Select course

C - LOOP  UN I TEDではサロン見学を随時受付中です。

ご希望の方はHPまたはお電話にてお申込をお願いします。

お友達と一緒の見学も大歓迎です。

サ ロン 見 学 会 社 説 明 会

で希望時間を選択
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歴 史

1974年　創業
1976年　SALON DE JOE open
1978年　VIV open
1984年　C-LOOP UNITED ATELIER open
1987年　VIV・ID open
1994年　第1本社ビル完成 / VANESSA open
1996年　ACT open
1998年　CUTE open
1999年　TRUST open
2000年　第2本社ビル完成 / BONECCA open
2001年　A.C.T ZIP open
2002年　GROSS open

2004年　VANILLA open
2005年　GLAMOROUS open
2006年　TU.LUCE open
2010年　MME.HARDY open
2014年　ACT JAM open
2017年　MARVELOUS open
2018年　POSTA open
2019年　ROSA MME.HARDY open
2020年　PINO C-LOOP UNITED open
2021年　RITA. open
2022年　ACT SIA open
2023年　MUK open
           　創業49年（現在24店舗）

会社概要

「この 子 がもらった 愛 情 は 、いつ か 多くの 人 を幸 せにする」

株式会社アイ・ビー・シー
横浜市鶴見区豊岡町13-32
1974年11月
1976年6月
1,000万円
代表取締役   倉井 智美
みずほ銀行川崎支店
美容室経営
グループ全体/280名　平均年齢28歳
045-583-1092
045-574-3860

商　　　号
本社所在地
創　　　業
設　　　立
資　本　金
代　表　者
取 引 銀 行
事 業 内 容
従　業　員
電 話 番 号
F A X 番号

：
：
：
：
：
：
：
：
：
：
：

美容師の仕事は技術と人間性を高めてお客様のライフスタイルに向き合う仕事です。

常に自分自身を磨き続け、そしてその評価をいただく仕事です。自分が成長することで、目の前のお客様はとても喜んでくださります。名前を覚えていただくことから

始まり愛され、信用信頼していただけるようになります。それ故に難しく感じることもたくさんありますが努力は報われるということを必ず実感できますし、そのやり

甲斐は生涯美容師として生き続ける自信に繋がります。

C-LOOP UNITEDは約50年にわたり数多くのお客様から愛され、ご支持いただいてきたサロングループです。ここで働く仲間たちは共に生き、共に成長しお客様の

髪を通じて心を通わせ働いています。技術教育を通じて美容師としての自信や自立すること、社会人としての常識や仲間と共に歩む喜びを育むことを大切にしていま

す。出来ないことを出来るようになることは決して容易ではありません。しかし、先輩や後輩、同期の仲間がいればそれ自体を楽しむことができます。出来るようになる

自分の未来に期待をすることができます。自分の可能性を伸ばし、仲間を思いやりながら皆で切磋琢磨し夢を語ることができる会社、それが私たちC-LOOP 

UNITEDです。保護者の皆さまにおかれましては、お子様が就職されることに喜びと不安が入り混じる心境と思います。是非お子様の成長のためにご協力サポート

を宜しくお願いいたします。私たちは大切なお子様たちを立派な社会人、美容師に育てますのでどうぞ安心してお任せください。

GLAMOROUS  /  
MARVELOUSオーナー

TAKAKO
東京マックス美容専門学校通信科卒業

美容を通じて豊かな人生
を！お客様に髪を通じて美し
さと幸せを感じていただけ
る、生涯担当させていただ
けるような美容師を目指して
活動しています。「美容師」
は私にとって生涯をかける
天 職 。ぜ ひ C - L O O P 
UNITEDで一緒に美容師を
楽しみましょう♪

1990年C-LOOP UNITED入社。
C-LOOP UNITED女性最年少チーフ、BONECCA・VANESSAのオープン店長を経て2005年に
GLAMOROUSをFCオープン。2017年2店舗目となるMARVELOUSをオープン。サンフランシスコに
ある世界的に有名なGINA KHANからハイライトカラーの技術を習得するなど、国内外で研修やセミナー
を行いながら、クリエイティブ活動も精力的に行い美容業界誌掲載最多者。

R ITA .オーナー

荻原 圭介
ハリウッド美容専門学校卒業

入社した当初から、将来自
分のお店を持つことが夢で
した。そして2021年たくさ
んのお客様やスタッフから
支えていただき、【RITA.】
をオープンすることができま
した。今の夢は仲間を増やし
て店舗を増やすこと。夢が
一つ叶ってもまた新たな目
標ができる「美容師」はとて
も素敵な職業だと思いま
す。みなさんも一緒に夢を叶
えませんか？

GROSSオーナー

岩間 明子
神奈川ビューティー＆
ビジネス専門学校卒業

1993年C-LOOP UNITED入社。
高校に通いながら美容師免許を取得し10代でスタイリストデビュー。
20代前半で結婚、出産を経験し3人の子育てをしながらママ美容師としても活躍中。

POSTAオーナー

鈴木 章浩
大村美容ファッション専門学校卒業

お客様、グループスタッフの
仲間に支えていただき、美
容学生の頃からの夢だった
自分のお店を持つことが出
来ました！
夢が叶った今は「店舗を増
やしたい」と更に大きな夢を
追いかけて走り出していま
す。C-LOOP UNITEDはそ
んな夢の一歩が踏み出せる
素晴らしい場所だと思いま
す。この「美容師」という素
敵な職業でみなさんも一緒
に夢を叶えましょう！

2005年C-LOOP UNITED入社。
ATELIER副店長、現VANILLA店長を経て2023年合同会社ビヨウシツポスタ設立、代表社員就任。
外部コンテストではメンズ、レディース共に数々の受賞歴あり。

2008年C-LOOP UNITED入社。
VIVの店長、川崎エリア長を経て、2021年RITA.をFCオープン。外部コンテストでの受賞経験あり。
年間美容売上・指名顧客数で表彰されるなど、お客様から高い支持を得ている。

「Hair Communication 
House」をコンセプトに、
決して一方通行にはならない
コミュニケーションを心がけ
ています。性格も違えば考え
方も異なるスタッフを同じ
方向、目標に向かってやりがい
を持たせることの大切さを
オーナーになって学ぶことが
できました。美容を通して
人間性や想像力を豊かにし、
自分よりスタッフやお客様の

ことを考えています。数ある美容室の中から選び、出会ってくれた沢山の方々
との出会いに感謝し、美容を楽しんでいます。皆さんと一緒に美容ができること
を楽しみにしています。

C-LOOP UNITED
株式会社アイ・ビー・シー 取締役社長
MME.HARDY /　
ROSA MME.HARDY /　
MUKオーナー

資生堂美容技術専門学校卒業後、1997年にC-LOOP UNITED入社。

グループ内サロン2店舗での店長を経て、

2010年にMME.HARDY、2019年にROSA MME.HARDYをFCオープン。

コンテストでは80以上もの受賞歴があり、カメラマンとしても活躍している。

2021年、グループ運営会社である株式会社アイ・ビー・シー社長に就任し、

スタッフ育成や教育の基礎を築きグループを牽引している。

F C＝F r a n c h i s e（フランチャイズ）。C - LOO P  UN I T EDグループ内で自分のお店を出店。

さまざまなサポートを受けながら共に成長していきます。

道 の 先 に あるもの

「 F C オ ー ナ ーとして 、自 分 の 店 を 持 つ 」
保 護 者 の 皆 さま 、ご 担 任 の 先 生 へ
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